Acta No. 9-2017 - 17-06-2017

625, ‘ Opinion de la Comision de Asuntos No

Previstos en el RECUPA, en relacion ala
solicitud  del  Instituto Tecnoldgico
Universitario Guatemala-Sur de dispensa
para_que el Ingeniero Byron Palacios,
Profesor Titular IV de la Facultad de
Ingenieria pueda ser contrato con la
misma titularidad en el referido Instituto
durante el aiio 2011, :

El Consejo Superior Universitario oficio s/n de fecha 16 de marzo de 2011
emitido por el Coordinador de Ia Comision de Asuntos No -Previstos del
RECUPA del Consejo Superior Universitario, donde emite opinién en relacién a
la solicitud del Instituto Tecnoldgico Universitario Gualemala-Sur de dispensa
para que el Ingeniero Byron Palacios, Profesor Titular 1V de la Facultad de
Ingenieria pueda ser contrato con la misma titularidad en el referido Instituto
durante el aiio 2011. Para el efecto, somete a consideracién y aprobacién de
esle Organo de Direccion lo acordado por la relerida Comision en el Punto

TERCERO del Acta No.01-2011 donde del andlisis  correspondiente y

consideraciones legales emite la siguiente OPINION: 1." La legislacién
Universitaria es clara en el principio de que un Profesor Titular debe tener la
misma remuneracion de la Universidad de San Carlos, basado en el salario que
le corresponde como Profesor Titular (alcanzado por Concurso de Oposicién).
2. El Reglamento de Personal Académico Fuera de Carrera (que es el que
regula la contratacién de un Profesor Interino) es el que claramente se ordena
que el salario del Profesor Interino-que ostente la calidad de Profesor Titular en
cualquier otro Unidad de la Universidad debe ser el correspondiente al -de
Profesor Titular y no al de Profesor Interino, en tal sentido ACUERDA: Solicitar
al Honorable Consejo Superior Universitario Ia modiflicacion del Articulo 15 del
Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico de la siguiente
forma: Capitulo IV, Ingreso a la Carrera del Personal’ Académico, Adquisicién
de la Titularidad y Ubicacién en los Puestos. Articulo 15. Los profesores que
ingresen a varias Unidades Académicas o Centros de Invesligacion o extension
lo haran en cada uno de ellos por Concurso de Oposicion tomando en cuenta
para ello lo dispuesto en el Articulo 20 de este Estatuto. Su permanencia se
efectuard de forma independiente en cada Unidad o Centro. Un Profesor
Titular debe tener una misma calegoria y puesto en la Universidad de San
Carlos de Guatemala. Si un Profesor Tiwlar es contratado como Profesor
Intering en otra Unidad Académica, devengara en esta ultima, el salario
correspondiente al de Profesor Titular. Al respecto el Consejo Superior
Universitario luego del analisis y discusion de la solicitud y opinién de la
Comision de Asuntos No Previstos en el RECUPA, ACUERDA: 1) Modificar
el Articulo 15 del Reglamento de la Carrera Universitaria del
Personal Académico, quedando de [a manera siquiente: Articulo
15. Los profesores que ingresen a varias Unidades Académicas o
Centios de Investigacion o extension lo hardn en cada uno de ellos
por Concurso de Oposicion lomando en cuenta para ello lo
dispuesto en el Articulo 20 de este Estatuto. Su permanencia se
efectuara de forma independien_te en cada Unidad o Centro. Un

Profesor Titular debe lener una misma calegoria y puesto en [a







