AJUSAC CIRCULAR No. D.P. 001-2.012

TRICENTENARIA

ce San Carlow da

A : Seficres Decanos, Directores de Centros Regionales, Centros
Universitarios, Escuelas Facultativas y no Facultativas, Jefes de
Departamento, Secretarios Adjuntos y Agentes de Tesoreria.

DE : Departamento de Presupuesto.

ASUNTO 1 Aplicacién de las normas especificas de ejecucion 2,012, nimeros 2 y
8.

FECHA : 11 de enetode 2012

Sefores.

l.as

unidades ejecutoras que necesiten regular su apertura presupuestaria de

Servicios Personales por medio de transferencia en los meses de enero, febrero y
marzo/2,012 lo podrdn efectuar de la siguiente forma:

1.

En casos cuyos recursos se encuentran presupuestados en el 291 “Créditos
de Reserva” con destino a sueldos de personal administrativo o docente, la
Unidad debe presentar al Departamento de Presupuesto una solicitud del
traslado de fondos al renglén de Servicios Personales que comresponda y al
Plan de Transferencia el valor de las prestaciones correspondientes, y
acompanar a dicha solicitud el formularic D.P. 3 Anexo "A", donde se
reporta como Alza el puesto a crear, y las debidas justificaciones.

Para cubrir el complemento salarial de personal docente que ocupa puestos
administrativos, a que se refieren as Actas del Consejo Superior Universitario
No. 6-91 y 44-92, las Unidades deben presentar al Deparfamento de
Presupuesto una solicitud de la transferencia al rengién 012 “Complemento
personal al salario del personal permanente” & 024 “Complemento personal
al salario del personal temporal” y acompanar a dicha solicitud el formulario
D.P. 3 Anexo "A", donde se reporta como Baja el puesto administrative como
aparece en la apertura presupuestaria 2012 y come Alza dicho puesto,
conservando e! nimero de plaza, con el complemento salarial, y fotocopia
de némina de Diciembre/2011 donde conste que la persona que ocupa el
puesto ha cobrado dicho complemento.

Si la persona que ocupa el puesto administrativo es docente de la misma
unidad, la unidad debe cubrir con su propio presupuesto el complemento
salarial del puesto administrativo.
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4, Porlos puestos administrativos que se programaron en el Presupuesto 2012
en el renglén 023 “Interinatos por licencias y becas” por no contar con el
dictamen de la Division de Administraciéon de Recurscs Humanos para su
funcionamiento en el renglén 022 "Personal por confrato” para el presente
afio, las Unidades solicitaran el traslade de los recursos al renglén 022,
adjuntando el dictamen cormrespondiente y el formulario D.P. 3 Anexo "A” en
el cual se da Alza g dichags plazas.

Estas solicitudes deben ser entregadas en |os primeros diez dias hdbiles de
cada mes, sin excepcidn alguna.

Se hace el recordatorio que el formularios D.P. 3 Anexos A (Reporte de Bajas
y Alzas de Plazas) debe elaborarse con el programa computacional del Sistema
Integrado de Informacién Financiera disponible en la direccién electrénica
hitp://sif.usac.edu.gt/Noming/faces/iniciojspx, vy que todas las Solicitudes de
Reprogramacion, Transferencia y Ampliacién Presupuestaria deben presentadas por
el Tesorero o quien haga las veces y contar con el Visto Bueno del lefe de la
Unidad {Decano, Director, o Jefe de Departamento de las Unidades centralizadas).

Para solicitar a la Divisibn de Administracidn de Recursos Humanos un
dictamen de creacion de Puestos Administrativos, ampliacidon de horario o préroga
de funcionamiento de una plaza para el gjercicio 2,012, previo a la emisidén de
Dictamen, se debe contar con la certificacion de disponibilidad Presupuestal
emitida por el Departamento de Presupuesto, segin la Norma 8 de las Normas
especificas de ejecucidén para el afio 2,012 aprobada por el Consejo Superior
Universitario.

Sin otro particular, suscribo de usted
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c.c. Archivo, correfativo
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