


UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL DE DECISIÓN SUPERIOR

                                CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 5,461.00   5,461.00   
03.25.41 Rector

AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 3,658.00   3,658.00   
03.20.16 Director de Centro Regional (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 29-2005, 23 noviembre 2005)

03.20.21 Director de Centro Universitario de Occidente
03.25.17 Director de Escuela No Facultativa (Punto CUARTO, Inciso 4.5, Acta 29-2005, 23 noviembre 2005)

03.25.31 Secretario General
03.25.36 Decano
04.30.26 Tesorero y Director General Financiero

FUNCIONARIO "A" 2,926.00   2,926.00   
01.20.31 Director de Asuntos Jurídicos
03.15.76 Director General de Extensión Universitaria
03.15.81 Director General de Administración
03.15.91 Director General de Docencia
04.35.31 Auditor General
08.05.36 Director General de Investigación Científica
08.10.21 Coordinador General de Planificación

FUNCIONARIO "B" 2,718.00   2,718.00   
03.25.26 Secretario de Facultad

FUNCIONARIO "C" 2,469.00   2,469.00   
03.10.41 Jefe de División de Recursos Humanos

ESCALA SALARIAL
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INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO,  Inciso 4.4, Acta No. 05‐2015, 18 de marzo de 2015.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL DE DIRECCIÓN

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

ALTA DIRECCIÓN 2,358.00   2,358.00   
03.25.16 Secretario de Escuela II *
03.25.23 Secretario Adjunto *
04.05.28 Contador General *
04.10.38 Cajero General *
04.25.28 Jefe de Presupuesto *
09.25.34 Jefe de Centro de Cómputo II *

*  Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

DIRECCIÓN EJECUTIVA "A" 2,144.00   2,144.00   
03.05.26 Jefe de División de Desarrollo Organizacional  (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 25/02/04)

03.15.57 Jefe de Bienestar Estudiantil Universitario
03.15.66 Jefe de Infraestructura Física y Servicios
03.25.13 Secretario de Escuela I  *
03.30.36 Jefe del Plan de Prestaciones (Punto TERCERO, Inciso 3.4, Acta CSU 21-2003, 27/08/03)

08.05.32 Director de Centro de Investigación Científica II
*  Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

DIRECCIÓN EJECUTIVA "B" 1,934.00   2,027.00   
01.20.26 Subdirector de Asuntos Jurídicos
03.10.36 Subjefe de División de Recursos Humanos
03.15.31 Jefe de Departamento de Evaluación y Promoción de Personal Docente *

 (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta CSU 03-2004, 25/02/04)
03.15.71 Director de Fincas Universitarias
04.05.21 Subjefe de Contabilidad (Punto DÉCIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)

04.10.31 Subjefe de Caja (Punto DÉCIMO PRIMERO, Acta CSU 20-2002, 21/08/02)

04.20.76 Jefe de Proveeduría
05.25.37 Jefe de Biblioteca Central
07.15.26 Jefe de Diseño, Urbanización y Construcción
08.05.31 Director de Centro de Investigación Científica I
10.10.16 Jefe de Información y Relaciones Públicas
11.15.22 Jefe de Registro y Estadística II

DIRECCIÓN EJECUTIVA "C" 1,727.00   1,810.00   
02.05.31 Jefe de Centro Cultural Universitario
02.20.36 Jefe de Deportes (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 15-2003, CSU, 26 junio 2003).

03.10.31 Coordinador de Área de Recursos Humanos
04.25.21 Coordinador de Programación Presupuestaria
04.35.26 Coordinador de Área de Auditoría
05.15.36 Jefe de Orientación Vocacional Universitaria
09.25.31 Jefe de Centro de Cómputo I
13.45.26 Jefe de Mantenimiento de Infraestructura Física

EJECUTIVA "A" 1,569.00   1,644.00   
05.20.31 Jefe de Estudios Socioeconómicos Estudiantiles
05.25.36 Jefe de Procesos Bibliotecológicos
09.25.26 Supervisor de Análisis y Programación de Cómputo
11.15.21 Jefe de Registro y Estadística I
12.25.21 Jefe de Control Académico

ESCALA SALARIAL
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL DE DIRECCIÓN

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

EJECUTIVA "B" 1,351.00   1,415.00   
03.15.61 Jefe de Editorial Universitaria
07.30.21 Jefe de Áreas Protegidas
12.10.26 Jefe de Archivo General
14.05.31 Jefe de Servicios Generales
15.15.16 Jefe de Farmacia Universitaria
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL PROFESIONAL

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

ASESORÍA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "A" 2,726.00   2,726.00   
01.21.36 Consejero del Rector

ASESORÍA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "B" 2,358.00   2,358.00   
04.30.23 Asistente Ejecutivo de la Dirección General Financiera  *

*  Punto CUARTO, Inciso 4.3, Acta 17-2007 de fecha 12 septiembre 2007, con vigencia a partir del 1 septiembre 2007.

08.10.16 Asesor Planificador

ASESORÍA ESPECIALIZADA A AUTORIDAD UNIVERSITARIA "C" 2,144.00   2,144.00   

PROFESIONAL "A" 1,569.00   1,644.00   
01.15.16 Asesor de Asuntos Jurídicos
01.21.41 Asesor Específico
04.15.46 Asistente Administrativo-Financiero del Plan de Prestaciones

(Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

04.35.21 Profesional de Auditoría
05.30.27 Profesional de Servicios Bibliotecológicos y Documentación III
07.10.21 Asesor de Obras de Ingeniería y Construcción
07.15.21 Asesor de Proyectos Arquitectónicos
11.15.16 Subjefe de Registro y Estadística
15.20.42 Profesional de Laboratorio II

PROFESIONAL "B" 1,465.00   1,535.00   
03.05.21 Profesional de Desarrollo Organizacional *
03.10.21 Profesional de Administración de Recursos Humanos *
03.15.16 Asistente de Dirección
04.05.20 Contador del Plan de Prestaciones (Pto. TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

04.05.29 Profesional de Contabilidad *
04.25.16 Profesional de Presupuesto *
05.15.26 Profesional Orientador Estudiantil
15.20.41 Profesional de Laboratorio I

* Punto CUARTO, Inciso 4.6, Acta 10-2006 de sesión celebrada por el CSU el 22 marzo 2006,
a partir del 1 abril 2006.

PROFESIONAL "C" 1,351.00   1,415.00   
02.25.27 Profesional de Museo II
03.30.31 Profesional de Prestaciones (Según resolución de la Corte de Constitucionalidad)

DICTAMEN DAPC/RC No. 002-2006, 15 marzo 2006.

04.15.33 Tesorero III
05.10.26 Profesional de Medios Audiovisuales
05.30.26 Profesional de Servicios Bibliotecólogicos y Documentación II
09.20.16 Profesional de Sistemas de Computación

PROFESIONAL "D" 1,153.00   1,208.00   
02.25.26 Profesional de Museo I
05.20.21 Trabajador Social
05.30.25 Profesional de Servicios Bibliotecológicos y Documentación I
06.10.56 Jefe de Distribución Editorial
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL TÉCNICO

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

ASISTENCIA PROFESIONAL "A" 1,019.00   1,068.00   
01.10.19 Auxiliar Jurídico IV
03.10.17 Auxiliar de Recursos Humanos
03.30.21 Técnico en Prestaciones (Punto TERCERO, Inciso 3.2, Acta 22-2002, 25/9/02)

04.15.32 Tesorero II
04.35.16 Auxiliar de Auditoría
05.10.21 Técnico en Ayudas Audiovisuales
07.15.16 Auxiliar de Arquitecto
07.30.16 Coordinador de Área Protegida
09.25.21 Supervisor de Operaciones de Computación

ASISTENCIA PROFESIONAL "B" 943.00      988.00      
01.10.18 Auxiliar Jurídico III
02.10.36 Coordinador de Cinemateca
02.10.61 Director de Teatro
02.15.31 Director de Coro
02.15.41 Director de Marimba de Concierto
02.25.21 Técnico de Museo
04.05.18 Contador II  (Punto TERCERO, Inciso 3.6, Acta 26-2005, 12 octubre 2005)

04.15.31 Tesorero I
05.25.26 Bibliotecario
05.30.16 Documentalista
07.05.18 Jefe de Diseño Gráfico
08.05.18 Auxiliar de Investigación Científica III
09.15.18 Programador de Computación III

ASISTENCIA PROFESIONAL "C" 882.00      924.00      
03.15.11 Asistente Administrativo
05.15.21 Auxiliar de Orientación Vocacional
06.10.47 Jefe de Taller de Impresión II
07.05.17 Diseñador Gráfico
07.05.21 Dibujante de Construcción
08.05.17 Auxiliar de Investigación Científica II
09.15.17 Programador de Computación II
10.05.22 Periodista II
15.10.26 Enfermera Graduada
15.20.22 Laboratorista II

TÉCNICO "A" 817.00      856.00      
01.10.17 Auxiliar Jurídico II
02.10.56 Asistente de Director de Teatro
02.15.16 Pianista Acompañante
02.15.26 Ensayista de Conjunto Coral
02.20.17 Entrenador Deportivo II
02.25.16 Asistente de Museo
03.30.16 Auxiliar de Prestaciones
04.15.17 Auxiliar de Tesorero III
05.25.17 Auxiliar de Biblioteca II
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL TÉCNICO

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

TÉCNICO "A" 817.00      856.00      
06.10.46 Jefe de Taller de Impresión I
08.05.16 Auxiliar de Investigación Científica I
09.10.22 Operador de Informática II
09.15.16 Programador de Computación I
10.05.21 Periodista I
10.05.31 Editor de Publicaciones
02.10.56 Asistente de Director de Teatro
11.10.21 Estadígrafo
14.25.26 Técnico en Producción Animal
15.25.16 Mecánico de Prótesis Dental

TÉCNICO "B" 775.00      812.00      
01.10.16 Auxiliar Jurídico I
02.05.16 Auxiliar de Actividades Culturales
02.15.36 Marimbista de Concierto
02.20.16 Entrenador Deportivo I
02.20.26 Profesor de Natación y Salvavidas
04.05.17 Contador I
04.10.21 Receptor-Pagador
04.15.16 Auxiliar de Tesorero II
05.25.16 Auxiliar de Biblioteca I
06.05.16 Fotógrafo
06.15.27 Técnico en Levantado de Textos II
07.05.16 Auxiliar de Diseño Gráfico
07.05.22 Dibujante
10.05.26 Diagramador
11.10.17 Auxiliar de Estadígrafo
12.10.21 Archivista
15.20.18 Auxiliar de Laboratorio III

TÉCNICO "C" 736.00      771.00      
02.10.26 Instructor Artístico
04.15.15 Auxiliar de Tesorero I
05.05.16 Maestro de Educación Primaria
05.05.21 Instructor de Artes y Oficios
06.15.26 Técnico en Levantado de Textos I
06.20.26 Corrector de Pruebas
09.10.21 Operador de Informática I
13.15.36 Técnico en Electrónica
15.20.11 Auxiliar de Autopsias
15.20.17 Auxiliar de Laboratorio II
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL TÉCNICO

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO

TÉCNICO "D" 694.00      727.00      
15.10.16 Auxiliar de Clínica Odontológica
15.10.21 Auxiliar de Enfermería
15.30.16 Operador de Equipo para Diagnósticos Médicos

MÍNIMA MÁXIMA
TÉCNICO "E" 653.00      684.00      

05.10.17 Auxiliar de Medios Audiovisuales
06.20.16 Auxiliar de Corrector de Pruebas
15.20.16 Auxiliar de Laboratorio I

ESCALA SALARIAL
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL OFICINA

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "A" 810.00      849.00      
04.20.66 Encargado de Compras Locales
12.05.37 Secretaria Ejecutiva II
12.25.17 Supervisor de Control Académico

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA "B" 754.00      790.00      
04.20.28 Encargado de Almacén Central
04.20.56 Encargado de Importaciones
12.05.36 Secretaria Ejecutiva I

OFICINA "A" 694.00      727.00      
11.05.17 Auxiliar de Registro II
12.05.19 Secretaria IV
12.25.13 Auxiliar de Control Académico II

OFICINA "B" 661.00      693.00      
04.20.51 Auxiliar de Importaciones
11.05.16 Auxiliar de Registro I
12.05.18 Secretaria III
12.05.58 Oficinista III
12.10.16 Encargado de Archivo
12.20.26 Encargado de Sala de Ventas
12.25.12 Auxiliar de Control Académico I
12.35.16 Auxiliar de Evaluación

OFICINA "C" 632.00      662.00      
04.20.27 Guardalmacén II
04.20.46 Auxiliar de Compras y Suministros
12.05.17 Secretaria II
12.05.57 Oficinista II

OFICINA "D" 602.00      631.00      
04.20.26 Guardalmacén I
04.20.36 Cotizador
12.05.16 Secretaria I
12.05.56 Oficinista I

OFICINA "E" 569.00      596.00      
04.10.16 Taquillero
12.20.16 Auxiliar de Ventas
12.30.16 Telefonista
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

ENCARGADO "A" 632.00      662.00      
06.05.36 Encargado de Fotograbado
06.10.41 Encargado de Tipografía
06.15.46 Encargado de Área de Impresión (Punto TERCERO, Inciso 3.3, Acta 09-2003, CSU, 30 abril 2003).

13.45.17 Encargado de Mantenimiento II
14.10.19 Encargado de Vigilantes
14.15.31 Encargado de Mensajería y Transporte (Punto TERCERO, Inciso 3.1, Acta 04-2005, CSU, 16 febrero 2005).

14.15.36 Encargado de Transporte y Mecánica
14.25.17 Encargado de Finca II

ENCARGADO "B" 602.00      631.00      
06.15.36 Encargado de Reproducción de Materiales
06.25.26 Encargado de Encuadernación
13.45.16 Encargado de Mantenimiento I
14.05.22 Encargado de Servicios II
14.25.16 Encargado de Finca I

CALIFICADO "A" 569.00      596.00      
06.05.26 Fotomecánico
06.10.37 Operador Tipográfico II
13.05.26 Reparador de Equipo Telefónico
13.15.16 Mecánico Automotríz
13.15.26 Mecánico General
13.20.16 Electricista
13.20.26 Electromecánico
14.05.21 Encargado de Servicios I
14.15.22 Piloto Automovilista II

CALIFICADO "B" 557.00      583.00      
06.10.36 Operador Tipográfico I
06.15.17 Operador de Equipo de Reproducción de Materiales II
13.25.17 Carpintero II
13.45.11 Trabajador de Mantenimiento
14.10.17 Agente de Vigilancia II
14.10.22 Guarda Recursos Naturales II
14.15.21 Piloto Automovilista I
14.15.26 Tractorista

CALIFICADO "C" 545.00      571.00      
04.20.16 Ayudante de Almacén
06.10.26 Guillotinista
06.15.16 Operador de Equipo de Reproducción de Materiales I
06.25.21 Encuadernador
13.10.16 Albañil
13.25.16 Carpintero I
13.30.16 Herrero-Soldador
13.35.16 Plomero
14.05.17 Auxiliar de Servicios II
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

NIVEL DE SERVICIO

CLASIFICACIÓN CATEGORIA Y TITULO DEL PUESTO
MÍNIMA MÁXIMA

CALIFICADO "C" 545.00      571.00      
14.10.16 Agente de Vigilancia I
14.10.21 Guarda Recursos Naturales I
14.15.17 Mensajero II

NO CALIFICADO "A" 533.00      558.00      
06.10.16 Ayudante de Imprenta
13.40.16 Ayudante de Trabajo Operativo
14.05.16 Auxiliar de Servicios I
14.10.15 Guardián Agropecuario
14.15.16 Mensajero I
14.20.16 Jardinero

NO CALIFICADO "B" 522.00      547.00      
14.30.16 Peón

NOTA:  INCREMENTO SALARIAL DE 8.33% AUTORIZADO POR EL CSU, A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2015.
PUNTO CUARTO, Inciso 4.4,  DE ACTA No. 05-2015, DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015.

ESCALA SALARIAL

INCREMENTO 8.33%: Punto CUARTO,  Inciso 4.4, Acta No. 05‐2015, 18 de marzo de 2015.
/zarf.
Guatemala, 25 de marzo de 2015.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

PROFESORES TITULARES

Sueldo Base Promoción Escalafón
Clasificación Título del Puesto (011) Q. Q. Acumulado Sueldo Total

(017) Q. Q.
21.01.11 Titular I 1,348.00          0 1,348.00                 
21.01.21 Titular II 1,483.00          1       135.00 1,483.00                 
21.01.31 Titular III 1,631.00          2       148.00 1,631.00                 
21.01.41 Titular IV 1,794.00          3       163.00 1,794.00                 
21.01.51 Titular V 1,973.00          4       179.00 1,973.00                 
21.01.61 Titular VI 2,170.00          5       197.00 2,170.00                 
21.01.65 Titular VII 2,387.00          6       217.00 2,387.00                 
21.01.70 Titular VIII 2,387.00          7 239.00          2,626.00                 
21.01.75 Titular IX 2,387.00          8 502.00          2,889.00                 
21.01.80 Titular X 2,387.00          9 791.00          3,178.00                 
21.01.85 Titular XI  * 2,387.00          10 1,109.00       3,496.00                 
21.01.90 Titular XII  * 2,387.00        11 1,459.00     3,846.00                

*  PUNTO DÉCIMO SEXTO, ACTA No. 04-2003, de fecha 12 de febrero de 2003.

Escalas vigentes a partir del  01 de enero de 2015.  Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA 05-2015, de fecha 18 de marzo de 2015

Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 002-2015, de fecha 25 de marzo de 2015.

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2015
PUNTO CUART0, Inciso 4.4,  ACTA 05-2015 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015 

/zarf.
marzo 2015.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

PROFESORES NO TITULARES Y AUXILIARES

Sueldo Total
Clasificación Título del Puesto Q.

21.03.15 Auxiliar de Cátedra I 839.00                        
21.03.25 Auxiliar de Cátedra II 897.00                        
21.03.30 Profesor Técnico 839.00                        
21.03.40 Profesor Auxiliar 952.00                        
21.03.50 Profesor Técnico Especializado 952.00                        
03.04.04 Profesor Extraordinario 1,348.00                     
21.02.20 Profesor Interino 1,348.00                     
21.02.30 Profesor Visitante -----
21.02.21 Profesor Temporal  * 1,348.00                     
99.99.94 Fuera de Carrera ----

*  PUNTO DÉCIMO SEXTO, ACTA No. 04-2003, de fecha 12 de febrero de 2003.

Escalas vigentes a partir del  01 de enero de 2015.  Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA 05-2015, de fecha 18 de marzo de 2015

Cuadro adjunto a CIRCULAR DARHC No. 002-2015, de fecha 25 de Marzo de 2015.

CUOTA-HORA-DIARIA-MES, A PARTIR DEL 01 DE ENERO DE 2015
PUNTO CUART0, Inciso 4.4,  ACTA 05-2015 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2015 

/zarf.
marzo 2015.



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.

AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15

522.00         523.50 525.00 526.50 528.00 529.50 531.25 533.00 534.75 536.50 538.25 540.00 541.75 543.50 545.25 547.00          

533.00         534.50 536.00 537.50 539.00 540.50 542.25 544.00 545.75 547.50 549.25 551.00 552.75 554.50 556.25 558.00          

545.00         546.56 548.12 549.68 551.24 552.80 554.62 556.44 558.26 560.08 561.90 563.72 565.54 567.36 569.18 571.00          

557.00         558.56 560.12 561.68 563.24 564.80 566.62 568.44 570.26 572.08 573.90 575.72 577.54 579.36 581.18 583.00          

569.00         570.62 572.24 573.86 575.48 577.10 578.99 580.88 582.77 584.66 586.55 588.44 590.33 592.22 594.11 596.00          

602.00         603.74 605.48 607.22 608.96 610.70 612.73 614.76 616.79 618.82 620.85 622.88 624.91 626.94 628.97 631.00          

632.00         633.80 635.60 637.40 639.20 641.00 643.10 645.20 647.30 649.40 651.50 653.60 655.70 657.80 659.90 662.00          

653.00         654.86 656.72 658.58 660.44 662.30 664.47 666.64 668.81 670.98 673.15 675.32 677.49 679.66 681.83 684.00          

661.00         662.92 664.84 666.76 668.68 670.60 672.84 675.08 677.32 679.56 681.80 684.04 686.28 688.52 690.76 693.00          

694.00         695.98 697.96 699.94 701.92 703.90 706.21 708.52 710.83 713.14 715.45 717.76 720.07 722.38 724.69 727.00          

736.00         738.10 740.20 742.30 744.40 746.50 748.95 751.40 753.85 756.30 758.75 761.20 763.65 766.10 768.55 771.00          

754.00         756.16 758.32 760.48 762.64 764.80 767.32 769.84 772.36 774.88 777.40 779.92 782.44 784.96 787.48 790.00          

775.00         777.22 779.44 781.66 783.88 786.10 788.69 791.28 793.87 796.46 799.05 801.64 804.23 806.82 809.41 812.00          

810.00         812.34 814.68 817.02 819.36 821.70 824.43 827.16 829.89 832.62 835.35 838.08 840.81 843.54 846.27 849.00          

817.00         819.34 821.68 824.02 826.36 828.70 831.43 834.16 836.89 839.62 842.35 845.08 847.81 850.54 853.27 856.00          

882.00         884.52 887.04 889.56 892.08 894.60 897.54 900.48 903.42 906.36 909.30 912.24 915.18 918.12 921.06 924.00          

943.00         945.70 948.40 951.10 953.80 956.50 959.65 962.80 965.95 969.10 972.25 975.40 978.55 981.70 984.85 988.00          

1,019.00      1021.94 1024.88 1027.82 1030.76 1033.70 1037.13 1040.56 1043.99 1047.42 1050.85 1054.28 1057.71 1061.14 1064.57 1,068.00       

1,153.00      1156.30 1159.60 1162.90 1166.20 1169.50 1173.35 1177.20 1181.05 1184.90 1188.75 1192.60 1196.45 1200.30 1204.15 1,208.00       

1,351.00      1354.84 1358.68 1362.52 1366.36 1370.20 1374.68 1379.16 1383.64 1388.12 1392.60 1397.08 1401.56 1406.04 1410.52 1,415.00       

1,465.00      1469.20 1473.40 1477.60 1481.80 1486.00 1490.90 1495.80 1500.70 1505.60 1510.50 1515.40 1520.30 1525.20 1530.10 1,535.00       

1,569.00      1573.50 1578.00 1582.50 1587.00 1591.50 1596.75 1602.00 1607.25 1612.50 1617.75 1623.00 1628.25 1633.50 1638.75 1,644.00       

1,727.00      1731.98 1736.96 1741.94 1746.92 1751.90 1757.71 1763.52 1769.33 1775.14 1780.95 1786.76 1792.57 1798.38 1804.19 1,810.00       

1,934.00      1939.58 1945.16 1950.74 1956.32 1961.90 1968.41 1974.92 1981.43 1987.94 1994.45 2000.96 2007.47 2013.98 2020.49 2,027.00       

2,144.00      2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2,144.00       

2,358.00      2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2,358.00       

2,469.00      2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2,469.00       

2,718.00      2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2,718.00       

2,726.00      2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2,726.00       

2,926.00      2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2,926.00       

3,658.00      3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3,658.00       

5,461.00      5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5,461.00       

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015      de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

AÑOS

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PAR TIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA 

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00 2469.00
2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00 2718.00
2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00 2926.00
3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00 3658.00
5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00 5461.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015     de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL DE DECISION SUPERIOR

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
1351.00 1354.84 1358.68 1362.52 1366.36 1370.20 1374.68 1379.16 1383.64 1388.12 1392.60 1397.08 1401.56 1406.04 1410.52 1415.00
1569.00 1573.50 1578.00 1582.50 1587.00 1591.50 1596.75 1602.00 1607.25 1612.50 1617.75 1623.00 1628.25 1633.50 1638.75 1644.00
1727.00 1731.98 1736.96 1741.94 1746.92 1751.90 1757.71 1763.52 1769.33 1775.14 1780.95 1786.76 1792.57 1798.38 1804.19 1810.00
1934.00 1939.58 1945.16 1950.74 1956.32 1961.90 1968.41 1974.92 1981.43 1987.94 1994.45 2000.96 2007.47 2013.98 2020.49 2027.00
2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00
2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015     de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL DE DIRECCION

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
1153.00 1156.30 1159.60 1162.90 1166.20 1169.50 1173.35 1177.20 1181.05 1184.90 1188.75 1192.60 1196.45 1200.30 1204.15 1208.00
1351.00 1354.84 1358.68 1362.52 1366.36 1370.20 1374.68 1379.16 1383.64 1388.12 1392.60 1397.08 1401.56 1406.04 1410.52 1415.00
1465.00 1469.20 1473.40 1477.60 1481.80 1486.00 1490.90 1495.80 1500.70 1505.60 1510.50 1515.40 1520.30 1525.20 1530.10 1535.00
1569.00 1573.50 1578.00 1582.50 1587.00 1591.50 1596.75 1602.00 1607.25 1612.50 1617.75 1623.00 1628.25 1633.50 1638.75 1644.00
2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00 2144.00
2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00 2358.00
2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00 2726.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015     de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL PROFESIONAL

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
653.00 654.86 656.72 658.58 660.44 662.30 664.47 666.64 668.81 670.98 673.15 675.32 677.49 679.66 681.83 684.00
694.00 695.98 697.96 699.94 701.92 703.90 706.21 708.52 710.83 713.14 715.45 717.76 720.07 722.38 724.69 727.00
736.00 738.10 740.20 742.30 744.40 746.50 748.95 751.40 753.85 756.30 758.75 761.20 763.65 766.10 768.55 771.00
775.00 777.22 779.44 781.66 783.88 786.10 788.69 791.28 793.87 796.46 799.05 801.64 804.23 806.82 809.41 812.00
817.00 819.34 821.68 824.02 826.36 828.70 831.43 834.16 836.89 839.62 842.35 845.08 847.81 850.54 853.27 856.00
882.00 884.52 887.04 889.56 892.08 894.60 897.54 900.48 903.42 906.36 909.30 912.24 915.18 918.12 921.06 924.00
943.00 945.70 948.40 951.10 953.80 956.50 959.65 962.80 965.95 969.10 972.25 975.40 978.55 981.70 984.85 988.00
1019.00 1021.94 1024.88 1027.82 1030.76 1033.70 1037.13 1040.56 1043.99 1047.42 1050.85 1054.28 1057.71 1061.14 1064.57 1068.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015     de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL TECNICO

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
569.00 570.62 572.24 573.86 575.48 577.10 578.99 580.88 582.77 584.66 586.55 588.44 590.33 592.22 594.11 596.00
602.00 603.74 605.48 607.22 608.96 610.70 612.73 614.76 616.79 618.82 620.85 622.88 624.91 626.94 628.97 631.00
632.00 633.80 635.60 637.40 639.20 641.00 643.10 645.20 647.30 649.40 651.50 653.60 655.70 657.80 659.90 662.00
661.00 662.92 664.84 666.76 668.68 670.60 672.84 675.08 677.32 679.56 681.80 684.04 686.28 688.52 690.76 693.00
694.00 695.98 697.96 699.94 701.92 703.90 706.21 708.52 710.83 713.14 715.45 717.76 720.07 722.38 724.69 727.00
754.00 756.16 758.32 760.48 762.64 764.80 767.32 769.84 772.36 774.88 777.40 779.92 782.44 784.96 787.48 790.00
810.00 812.34 814.68 817.02 819.36 821.70 824.43 827.16 829.89 832.62 835.35 838.08 840.81 843.54 846.27 849.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015      de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL DE OFICINA

/zarf.
marzo 2015



UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS 

ESC. MIN. ESC. MAX.
AÑO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 AÑO 15
522.00 523.50 525.00 526.50 528.00 529.50 531.25 533.00 534.75 536.50 538.25 540.00 541.75 543.50 545.25 547.00
533.00 534.50 536.00 537.50 539.00 540.50 542.25 544.00 545.75 547.50 549.25 551.00 552.75 554.50 556.25 558.00
545.00 546.56 548.12 549.68 551.24 552.80 554.62 556.44 558.26 560.08 561.90 563.72 565.54 567.36 569.18 571.00
557.00 558.56 560.12 561.68 563.24 564.80 566.62 568.44 570.26 572.08 573.90 575.72 577.54 579.36 581.18 583.00
569.00 570.62 572.24 573.86 575.48 577.10 578.99 580.88 582.77 584.66 586.55 588.44 590.33 592.22 594.11 596.00
602.00 603.74 605.48 607.22 608.96 610.70 612.73 614.76 616.79 618.82 620.85 622.88 624.91 626.94 628.97 631.00
632.00 526.00 635.60 637.40 639.20 641.00 643.10 645.20 647.30 649.40 651.50 653.60 655.70 657.80 659.90 662.00

*  Incremento salarial de 8.33% aprobado por el Consejo Superior Universitario, a través de Punto CUARTO, Inciso 4.4, ACTA No. 05-2015      de   sesión  celebrada el  18 de marzo de 2015 , vigente

a partir del  01 de enero de 2015.

TABLA DE RECORRIDO SALARIAL A 15 AÑOS VIGENTE A PARTIR DEL 01  DE ENERO DE 2015  *
CARRERA ADMINISTRATIVA

AÑOS

NIVEL DE SERVICIO

/zarf.
marzo 2015
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