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USAC 
T R I C E N T F M V R I A 
Univfn-sktad de Ssn Carlos de G u á r n a l a 

Modíñcación de l o s artículos 9 y 3 5 d e l R e g l a m e n t o d e l P l a n de 
P r e s t a c i o n e s d e l P e r s o n a l de l a U n i v e r s i d a d de S a n C a r l o s de G u a t e m a l a 

El Consejo Superior Universitario de la 
Universidad de San Carlos de Guatemala 

E n cumplimiento al Punto Octavo, Inciso 8.2 del Acta 
No. 03-2015 de la sesión ordinaria celebrada por este 

cuerpo colegiado el 11 de febrero de 2015 y el Punto Octavo 8.1 
del Acta 04-2015 de la sesión celebrada el 25 de febrero de 2015 

ACUERDA: 
1) A p r o b a r l a modificación d e l o s A r 
tículos 9 y 3 5 d e l R e g l a m e n t o d e l P l a n d e 
P r e s t a c i o n e s d e l P e r s o n a l d e l a U n i v e r s i 
d a d de S a n C a r l o s de G u a t e m a l a , d e l a 
m a n e r a s i g u i e n t e : 

Artículo 9. Retiro Temporal y Definitivo 
D e l R e t i r o T e m p o r a l . L o s t r a b a j a d o r e s 
q u e s u s p e n d a n s u relación l a b o r a l c o n 
l a U n i v e r s i d a d , d e b e n a p o r t a r m e n s u a l -
m e n t e l a c o r r e s p o n d i e n t e c u o t a l a b o 
r a l y p a t r o n a l v i g e n t e , c a l c u l a d a s o b r e 
d último s u e l d o o s a l a r i o d e v e n g a d o a l 
m o m e n t o d e l a suspensión, e x c e p t o s i d i 
c h a c u o t a s e a p o r l i c e n c i a p a r a r e a l i z a r 
e s t u d i o s d e p o s t g r a d o e n e l e x t e r i o r , d e 
b i d a m e n t e a u t o r i z a d o s p o r e l Órgano d e 
Dirección o A u t o r i d a d N o m i n a d o r a c o 
r r e s p o n d i e n t e , e n c u y o c a s o , únicamente 

d e b e n p a g a r l a c u o t a l a b o r a l v i g e n t e y l a 
U n i v e r s i d a d asumirá l a c u o t a p a t r o n a l . 
E n c a s o d e l i c e n c i a s p a r c i a l e s , l a c u o t a 
l a b o r a l y p a t r o n a l deberá p a g a r s e s o b r e 
l a t o t a l i d a d d e l a s h o r a s c o n t r a t a d a s a l 
m o m e n t o d e s o l i c i t a r s e l a l i c e n c i a , l a 
c u a l será a p l i c a d a d e o f i c i o p o r l a U n i 
v e r s i d a d . 
D e l r e t i r o d e f i n i t i v o . L o s t r a b a j a d o r e s 
q u e s e r e t i r e n d e f i n i t i v a m e n t e d e l a U n i 
v e r s i d a d podrán o p t a r p o r u n a d e l a s o p 
c i o n e s s i g u i e n t e s : a ) u n a compensación 
económica p o r r e t i r o o d e s p i d o e q u i v a 
l e n t e a u n m e s d e s u e l d o p o r c a d a año d e 
s e r v i c i o o a l a p a r t e p r o p o r c i o n a l e n c a s o 
d e n o a l c a n z a r u n año; e n c a s o d e r e t i r o 
p o r f a l l e c i m i e n t o , y n o e x i s t i r b e n e f i c i a 
r i o s p a r a o p t a r a l a s p e n s i o n e s d e v i u d e z 
u o r f a n d a d , l a compensación económica 
podrá p a g a r s e a s u s h e r e d e r o s l e g a l e s . S i 

e l m o n t o d e l a compensación n o e x c e d e 
d e Q 3 0 , 0 0 0 . 0 0 s e aplicará e l p r o c e d i 
m i e n t o e s t a b l e c i d o e n e l s e g u n d o párrafo 
d e l artículo 2 6 d e e s t e R e g l a m e n t o ; o , b ) 
c o n t i n u a r p e r t e n e c i e n d o a l P l a n , s i e m 
p r e q u e t e n g a d i e z ( 1 0 ) años mínimo d e 
s e r v i c i o y d e contribución a l p l a n y q u e 
continúe c o n t r i b u y e n d o m e n s u a l m e n t e 
c o n e l p a g o d e l a c u o t a l a b o r a l y p a t r o 
n a l v i g e n t e , c a l c u l a d o s o b r e e l i i l t i m o 
s a l a r i o m e n s u a l . E n e l c a s o d e l i n c i s o b ) , 
c u a n d o e l e x t r a b a j a d o r d e j e d e p a g a r s e i s 
c u o t a s m e n s u a l e s c o n s e c u t i v a s o n o , d e 
jará d e p e r t e n e c e r a l P l a n , e n c u y o c a s o 
s o l o tendrá d e r e c h o a l a Compensación 
Económica p o r r e t i r o , h a s t a l a f e c h a d e l 
último p a g o . 

Artículo 35. Préstamos a trabajadores 
L a inversión e n préstamos a l o s t r a b a j a 
d o r e s y j u b i l a d o s s e efectuará d e a c u e r 
d o a l p r o c e d i m i e n t o e s t a b l e c i d o p a r a e l 
e f e c t o , l a q u e deberá a j u s t a r s e a l a s c o n 
d i c i o n e s s i g u i e n t e s : 
a) Monto: E l m o n t o máximo d e l présta

m o será h a s t a c a t o r c e ( 1 4 ) s u e l d o s o 
h a s t a e l o c h e n t a ( 8 0 % ) p o r c i e n t o d e 
s u compensación económica p a r a t r a 
b a j a d o r e s a c t i v o s , y c a t o r c e ( 1 4 ) v e c e s 

e l m o n t o d e l a pensión e n c a s o d e j u 
b i l a d o s . 

b) Plazo: E l p l a z o máximo será d e n o 
v e n t a y s e i s ( 9 6 ) m e s e s u o c h o ( 8 ) 
años. 

c ) Tasa de Interés: ... P a r a l a r e n o v a 
ción d e préstamos, será n e c e s a r i o t e 
n e r a m o r t i z a d o e l v e i n t i c i n c o ( 2 5 % ) 
p o r c i e n t o d e l préstamo a n t e r i o r ; s i n 
e m b a r g o , e n l o s c a s o s d e b i d a m e n t e 
j u s t i f i c a d o s , c u a n d o n o c u m p l a n c o n 
e l v e i n t i c i n c o p o r c i e n t o d e l préstamo 
a n t e r i o r , s e f a c u l t a a l a J u n t a A d m i 
n i s t r a d o r a d e l P l a n d e P r e s t a c i o n e s 
d e l a U n i v e r s i d a d p a r a c o n o c e r y r e 
s o l v e r , c o n s i d e r a n d o específicamente 
a q u e l l o s c a s o s e n l o s q u e e l préstamo 
s e s o l i c i t a p a r a a t e n d e r n e c e s i d a d e s 
básicas o p o r r a z o n e s d e carácter h u 
m a n i t a r i o , p l e n a m e n t e j u s t i f i c a d a s y 
c o m p r o b a d a s . 

2) Entrará e n v i g e n c i a a p a r t i r d e l día 
s i g u i e n t e d e s u puWicación e n e l D i a r i o 
O f i c i a l . 

" I d y Enseñad a T o d o s " 

G u a t e m a l a , m a r z o d e 2 0 1 5 . 
(16944.2)-2-mar70 I 


